
Webinar-Reihe:
Künstliche Intelligenz in der Arbeitswelt –
Chancen, Herausforderungen und Praxisanwendungen

Cardilo365 – CoachingARbeitDIgitalLOgistik
Diese modulare Schulung bietet praxisnahe Einblicke in die Anwendung von 

Künstlicher Intelligenz (KI) im Arbeitsalltag und in der Speditionsbranche.

KI im Recruiting, KI & Arbeitsrecht, Crashkurs Prompting, Chat GPT als persönlicher Assistent, Chat GPT meets Office, KI in der DispositionDas Projekt „Cardilo365“ wird im Rahmen des Programms „Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich 
gestalten: weiter bilden und Gleichstellung fördern“ durch das Bundesministerium für Arbeit und 
Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Weitere Informationen finden Sie auch auf unseren Webseiten:

Projekt "CARDILO365" 
(CoachingArbeitDigitalLogistik) 
in Kassel

Cardilo 365
Bildungsakademie Spedition, 
Logistik und Verkehr e.V.

Die Webinarreihe KI in der Arbeitswelt und 
Logistik wird vom DSLV Bundesverband 
Spedition und Logistik unterstützt.

AI meets Warehouse – KI-gestützte  
Effizienzsteigerung in der Intralogistik

Dieses Modul zeigt, wie künstliche Intelligenz zentrale 
Prozesse im Lager analysiert, optimiert und automatisiert 
– von der Einlagerung bis zum Versand. Ideal für Fach- und 
Führungskräfte aus Logistik, IT und Operations, die moderne 
KI-Anwendungen praxisnah erleben und für ihre Abläufe 
nutzen möchten.

Heutige und zukünftige AI Möglichkeiten:

Beim Wareneingang: Automatische Klassifikation, Priorisie-
rung und Buchung von Lieferungen 

In der Lagerstrategie: Intelligente Platzierungslogik durch 
KI-gestützte Mustererkennung

Bei der Kommissionierung: Optimierung von Pickrouten und 
Batchbildung in Echtzeit

Beim Bestandsmanagement: Predictive Analytics für 
Bestandssicherheit und Nachschub

Praxis-Workshop: Teilnehmer lernen zum Einsatz von  
AI-Modellen zur Prozessoptimierung

Zeitumfang: 3,5 Stunden
Termin: 20.05.2026 | 9:30 – 13:30 Uhr

Webinar: ChatGPT & KI im Arbeitsalltag

Smarte KI-Lösungen für Logistiker – verständlich und praxis-
nah! Erhalte einen kompakten Einstieg in die Welt der Künst-
lichen Intelligenz und erfahre, wie du ChatGPT und weitere 
Tools direkt in der Logistik und Büroarbeit einsetzt – ob im 
Lager, am Schreibtisch oder als Entscheider.
 

• ��ChatGPT auf PC & Handy: Nutze ChatGPT effizient – am 
Desktop oder mobil. Wir zeigen dir, wie du das Tool sinnvoll 
in deinen Alltag integrierst und typische Fehler vermeidest.

 • �Dein digitaler Assistent: Erstelle mit Custom GPTs deinen 
persönlichen KI-Helfer – ideal für E-Mails, Planung oder 
Dokumentation. So gewinnst du Zeit für Wichtiges.

 • �KI in der Logistik: Ob Ausschreibungen, Controlling oder 
Kundenservice – wir zeigen dir, wie ChatGPT Arbeitsprozes-
se in der Logistik beschleunigt und vereinfacht.

 • �Mehr als nur ChatGPT: Mit gamma.app erstellst du Präsen-
tationen im Handumdrehen, NotebookLM hilft bei Zusam-
menfassungen, und Make.com automatisiert Routineauf-
gaben – alles ohne Programmierkenntnisse.

Zeitumfang: 4 Stunden
Termin: 06.05.2026 | 9:30 – 14:00 Uhr

Künstliche Intelligenz  
in der Arbeitswelt
Chancen, Herausforderungen und Praxisanwendungen

CARDILO365-Förderprojekt - Teilnahme kostenfrei!

Alle Informationen und ein Anmeldeformular finden Sie  
auch auf unserer Webseite oder kontaktieren Sie uns :

Bildungsakademie Spedition, Logistik und Verkehr e.V.
Eschborner Landstr. 42-50
60489 Frankfurt
Telefon: 069 97081114

info@slv-sbildungsakdemie.de
www.slv-bildungsakademie.de



Modulare Webinar-Weiterbildung
Künstliche Intelligenz (KI) verändert die Arbeitswelt in  
rasantem Tempo. Sie kann Unternehmen und Mitarbeiten-
de unterstützen, Prozesse effizienter zu gestalten, Zeit zu 
sparen und fundiertere Entscheidungen zu treffen. Doch 
mit den Chancen kommen auch Herausforderungen:  
Datenschutz, rechtliche Rahmenbedingungen und der rich-
tige Umgang mit KI-gestützten Systemen sind essenziell. 

Unsere modulare Webinar-Reihe bietet praxisnahe Einbli-
cke in den Einsatz von KI in der Speditionsbranche. Ob im 
Recruiting, der Tourenplanung oder der Automatisierung 
von Büroprozessen – die Teilnehmer lernen, wie sie KI ge-
zielt nutzen können, um ihre tägliche Arbeit zu erleichtern.

Jedes Modul ist interaktiv gestaltet, enthält Praxis- 
beispiele und vermittelt direkt anwendbares Wissen.  
Dabei legen wir besonderen Wert auf rechtliche Aspek-
te, den verantwortungsvollen Umgang mit KI und deren 
praktische Integration in bestehende Arbeitsabläufe:

• ��Flexibles Modulsystem: Mindestens zwei oder mehr  
Module wählbar

• ��Praxisorientiert: Hands-on-Übungen mit realen KI-Tools

• ��Live-Demos & interaktive Q&A-Sessions

• ��Speziell für Speditionsbranche konzipiert

Einstieg in die Künstliche Intelligenz
Alles, was Sie zum Start in das Thema KI wissen müssen
Dieses Modul bietet Ihnen einen praxisnahen Einstieg in das 
Thema Künstliche Intelligenz (KI). Es vermittelt grundlegen-
des Wissen über Begriffe, Technologien und Potenziale von 
KI – unabhängig vom konkreten Anwendungsfeld. Das Modul 
legt die Basis für weiterführende Inhalte in den anderen Mo-
dulen mit spezifischen Anwendungsbezügen.

Ablauf und Inhalte:
Nach einem Einführungswebinar erarbeiten Sie die Inhalte 
eigenständig anhand von kompakten Lernvideos. In einem 
Abschlusswebinar haben Sie Gelegenheit, Ihre Fragen zu 
stellen und sich mit dem Trainer und anderen Teilnehmenden 
auszutauschen.

Inhalte:
• Einführung in das Thema KI
• Der Milliardenmarkt KI
• Chancen und Risiken von KI
• Ausblick und Trends

Zeitumfang: ca. 8 Stunden  
(ca. 3 Std Webinar & 5 Std Selbststudium)
Termin: �04.03.2026 | 15:00 – 16:00 Uhr 

07.05.2026 | 13:00 – 15:00 Uhr

Prompting im Büroalltag –KI-Einsatz in 
Kommunikation & Dokumentenerstellung

Dieses Modul richtet sich an Teilnehmende, die bereits erste 
Erfahrungen mit KI gesammelt haben und lernen möchten, 
wie sie Prompt-Techniken gezielt auf typische Tätigkeiten 
im Bürobereich der Logistik anwenden können. Im Zentrum 
steht dabei ein Materialgenerator, der zeigt, wie mit geziel-
ten Prompts strukturierte Inhalte, Formulare oder Schreiben 
gezielt automatisiert erstellt werden können.

Inhalte:
• �Prompting im beruflichen Kontext: Texte erzeugen, struktu-

rieren und sprachlich anpassen

• �Office-nahe Beispiele: E-Mail-Beantwortung,  
Rückfragen in der Auftragsabwicklung

• �Einsatz des Materialgenerators: Strukturierte Prompts für 
wiederkehrende Aufgaben entwickeln

• �Logik statt Layout: Wie KI Inhalte sinnvoll aufbaut – und wie 
man das gezielt steuern kann

• �Praxis-Workshop: Teilnehmende entwickeln Prompts für 
typische Szenarien aus ihrer Arbeit – von der Angebotskor-
respondenz bis zur Meetingvorbereitung

Zeitumfang: 3,5 Stunden
Termin: 24.03.2026 |13:00 – 17:00 Uhr

KI in der Disposition Nahverkehr – Effiziente 
Tourenplanung

Die Disposition im Nahverkehr erfordert schnelle und präzise 
Entscheidungen. KI-gestützte Lösungen wie Smartlane hel-
fen, Routen zu optimieren und Transportkapazitäten effizient 
zu nutzen. In diesem Modul lernen die Teilnehmenden, wie 
KI in der Nahverkehrsdisposition eingesetzt wird.

• �Grundlagen KI-gestützter Disposition

• �Praxislösungen für Nahverkehrsdisposition

• �Automatisierte Entscheidungsfindung bei Tourenplanung

• �Effizienzsteigerung durch Datenanalyse

• �Praxisbeispiel: Simulation & Anwendung von KI-gestützten 
Dispositionslösungen

Zeitumfang: 3 Stunden
Termin: 11.03.2026 | 13:30 – 17:00 Uhr

KI im Recruiting – Automatisierung & Effizienz

Dieses Modul zeigt, wie Künstliche Intelligenz den Recrui-
ting-Prozess optimiert. Durch den Einsatz von KI-gestützten 
Matching-Tools, automatisierten Screening-Verfahren und 
intelligenten Stellenanzeigen lassen sich geeignete Talente 
schneller identifizieren und ansprechen.

Inhalte:
• �Einleitung: KI im Recruiting – Potenziale &  

Herausforderungen
• �Automatisierte Bewerbervorauswahl:  

KI-gestützte Screening- und Matching-Methoden
• �Stellenanzeigen & Active Sourcing mit KI:  

Textoptimierung und gezielte Ansprache
• �Bias & Diskriminierung: Risiken und Lösungsansätze
• �Praxis-Workshop: Hands-on mit KI-gestützten Recruiting-

Tools

Zeitumfang: 3 Stunden
Termin: 18.03.2026 | 9:00 – 12:30 Uhr

ChatGPT als Ausbildungscoach – KI-gestützte 
Unterstützung für betriebliche Ausbildung &  
Beratung

Dieses Modul richtet sich an Ausbilder und Ausbilderinnen 
und Personalverantwortliche im Bereich Spedition und 
Logistik, die bereits mit KI gearbeitet haben und die Poten-
ziale eines Materialgenerators gezielt für ihre betriebliche 
Ausbildung und Unterweisung nutzen möchten.
Im Mittelpunkt steht die Frage: Wie kann KI helfen, Azubis 
fachlich besser zu begleiten – und gleichzeitig die Ausbil-
dung effizienter, individueller und zielgruppengerechter zu 
gestalten?

Inhalte:
• �Zielgruppengerechte Unterweisungen: Fachsprachlich klar, 

didaktisch nachvollziehbar, promptbasiert aufgebaut

• �Ausbildungsnahe Unterstützung: Begleitung bei Verständ-
nisproblemen, Wiederholung schwieriger Inhalte – situa-
tionsabhängig und individuell

• �Der Materialgenerator in der betrieblichen Anwendung: 
Profile, Begriffshilfen, Aufgabenformate für Ausbildungs-
situationen

• �Nutzung für Ausbildungsberatung: Ist ein Berufsfeld pas-
send? KI-gestützte Einschätzungen auf Basis der Berufsfeld-
profile

• �Impulse für Fachgespräche und praktische Prüfungen: 
Wie Prompts helfen, Gespräche und Prüfungsaufgaben  
zielgerichtet vorzubereiten

• �Praxis-Workshop: 
Teilnehmende entwickeln mit der KI Unterweisungen, Fach-
gespräche oder Förderimpulse für reale Auszubildende

Zeitumfang: 3,5 Stunden
Termin: 21.04.2026 | 13:00 – 17:00 Uhr

Dieses Modul behandelt die arbeitsrechtlichen Rahmenbe-
dingungen beim Einsatz von KI. Besonderes Augenmerk liegt 
auf Datenschutz, DSGVO, Mitbestimmungsrechten und den 
Risiken automatisierter Entscheidungsprozesse.
• �Arbeitsrechtliche Grundlagen: Was ist erlaubt?
• �Datenschutz & DSGVO: KI & sensible Daten
• �Artikel 22 DSGVO: Automatisierte Entscheidungen & Mit-

bestimmungsrechte
• �Haftung & Verantwortung: Wer trägt die Verantwortung  

für KI-gestützte Entscheidungen?
• �Praxisfälle & aktuelle Urteile:  

Rechtliche Stolperfallen vermeiden

Zeitumfang: 4 Stunden
Termin: 14.04.2026 | 9:30 – 14:00 Uhr

KI & Arbeitsrecht – Rechtssicherheit im 
Speditionsalltag

Die Teilnehmer wählen mindestens zwei Module oder 
mehr Module. Ein Modul dauert in der Regel 3–4 Stunden 
und enthält interaktive Elemente sowie Praxisbeispiele. 
Grundsätzlich empfehlen wir allen Teilnehmern das Ein-
stiegsmodul zum Start in das Thema zu besuchen. 


